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Załącznik nr 3 do Regulaminu Projektu
UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

„Włącz się do działania!” nr FEMA.08.01-IP.01-03N7/24
zawarta dnia …….…………….. r. w …………………….………………….. pomiędzy: 

Związek Młodzieży Wiejskiej ul. Chmielna 6 lok. 6, 00-020 Warszawa reprezentowanym przez: Szymona Migonia – Prezesa Zarządu działającego w ramach pełnomocnictwa Zarządu Krajowego Związku Młodzieży Wiejskiej z dnia …………………..r., zwanym dalej „Realizatorem Projektu” 

A

Panem/Panią………………………………….…………………………………………………………….….. zamieszkałym/ą: ………………………………………..……………………………………………………… numer PESEL: …………………..………………….…….……………………………………………..…….., 

zwanym/ą dalej „Uczestnikiem Projektu”,

zwanych dalej Stronami. 

§ 1 Postanowienia ogólne

 Niniejsza umowa reguluje prawa i obowiązki Stron w zakresie realizacji wsparcia w ramach Projektu „Włącz się do działania!”, o numerze FEMA.08.01-IP.01-03N7/24 realizowanym przez Beneficjenta Związek Młodzieży Wiejskiej, na obszarze Regionu Mazowieckiego Regionalnego województwa mazowieckiego (powiat m. Radom, białobrzeski, kozienicki, lipski, przysuski, szydłowiecki, radomski, zwoleński). 
Okres realizacji Projektu określa wniosek o dofinansowanie projektu i w chwili zawarcia niniejszej umowy trwa on od 01.06.2025r. do 31.10.2026r. 
Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 (Priorytet VIII Fundusze Europejskie dla aktywnej integracji oraz rozwoju usług społecznych i zdrowotnych na Mazowszu, Działanie 8.1 Aktywizacja społeczna i zawodowa). 
§ 2 Przedmiot umowy
 1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielenie przez Realizatora Projektu wsparcia Uczestnikowi Projektu zgodnie z §3 pkt. 7. Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pn. „Włącz się do działania!”. 
2. Zakres wsparcia projektowego obejmuje następujące działania: 
a. indywidualna diagnoza społeczno-zawodowa Uczestników z tworzeniem IŚR, 
b. trening umiejętności społecznych, 
c. indywidualne poradnictwo specjalistyczne, 
d. szkolenia z kompetencji cyfrowych,
e. szkolenia zawodowe, ,
f. staże zawodowe, 

g. pośrednictwo pracy.
3. Wsparcie będzie udzielane w miejscu i terminie ustalonym przez Realizatora Projektu oraz będzie wynikało z Indywidualnej Ścieżki Reintegracji. 

4. Uczestnik Projektu może otrzymać również zwrot środków dojazdu. Informacje na temat przyznawania zwrotów środków dojazdu są dostępne w Regulaminie zwrotu kosztów dojazdu.

§ 3 Zobowiązania Uczestników Projektu

1. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do:

 a. zapoznania się z Regulaminem Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie pn. „Włącz się do działania!”, 

b. podpisania i złożenia kompletnej dokumentacji związanej z udziałem w Projekcie, o której mowa w §5 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pn. „Włącz się do działania!”, 

c. podpisania umowy na wzór kontraktu socjalnego podczas sporządzania Indywidualnej Ścieżki Reintegracji, 

d. regularnego i punktualnego uczestnictwa we wszystkich zajęciach, na które został zakwalifikowany, zgodnie z otrzymanym harmonogramem. Uczestnik zobowiązuje się do: 

- 100% obecności na zajęciach indywidualnych, 

- 80% obecności na zajęciach grupowych (warsztatach/szkoleniach), 

e. stosowania się do zaleceń osoby prowadzącej zajęcia, w których uczestniczy, 

f. potwierdzania uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez każdorazowe złożenie własnoręcznego podpisu na liście obecności lub innych dokumentach sprawozdawczych, 

g. wypełniania wymaganych w Projekcie dokumentów, a także do współdziałania z Realizatorem Projektu w zakresie wszelkich działań podejmowanych w celu prawidłowej jego realizacji, monitoringu i ewaluacji, 

h. przystąpienia do egzaminów w ramach szkoleń w Projekcie, 

i. potwierdzenia odbioru materiałów szkoleniowych / biurowych i cateringu, a także innych dokumentów związanych z prawidłową realizacją Projektu, 

j. bieżącego informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jej dalszy udział w Projekcie, 

k. udzielania, na wniosek Realizatora Projektu, wyjaśnień i informacji mających znaczenie dla prawidłowej realizacji Projektu, 

l. nie otrzymywania jednocześnie wsparcia w więcej niż jednym projekcie z zakresu aktywizacji społeczno zawodowej dofinansowanym ze środków EFS+, 

m. poinformowania Koordynatora Projektu o rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w formie pisemnej (wraz z podaniem i uzasadnieniem przyczyny rezygnacji), 

n. zgłoszenia Realizatorowi Projektu nieobecności w określonym dniu zajęć lub faktu opuszczenia zajęć przed zaplanowaną godziną ich zakończenia w formie co najmniej telefonicznej w dniu poprzedzającym zajęcia, 

o. usprawiedliwienia nieobecności spowodowanej chorobą lub ważnymi sytuacjami losowymi na podstawie stosownego dokumentu potwierdzającego wystąpienie określonych okoliczności,

 p. bieżącego informowania Koordynatora Projektu o zmianie swojego statusu (spełnienie warunków zapisanych w §4 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie „Włącz się do działania!”), 
q. do poddania się badaniu ewaluacyjnemu w okresie do 4 tygodni po zakończeniu udziału w Projekcie w zakresie podania informacji dot. statusu na rynku pracy, udziału w kształceniu lub szkoleniu, uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji, 
r. zwrotu kosztów udziału w formach wsparcia w przypadku określonym w §8 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie „Włącz się do działania!” na wskazany przez Koordynatora rachunek bankowy Realizatora Projektu, 
s. Uczestnik Projektu wyraża zgodę na rozpowszechnianie swojego wizerunku w związku z realizacją Projektu w celach promocyjnych i monitoringowych. Rozpowszechnianie to może przybrać w szczególności formę publikacji zdjęć oraz emisji reportaży dot. realizacji Projektu, 
t. Uczestnik Projektu wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych, na zasadach określonych w Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1) w związku z realizacją zadań wynikających m.in. z: 
a) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej, 
b) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylającego rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 r., 
c) Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027. 
2. Niestosowanie się do wskazanych zaleceń w §3 pkt 1 niniejszej umowy, bądź zachowanie Uczestnika Projektu utrudniające lub uniemożliwiające udzielenie wsparcia określonego w §3 pkt. 7 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pn. „Włącz się do działania!” skutkować może natychmiastowym jego usunięciem z uczestnictwa w Projekcie, niedopuszczenie do egzaminu na zakończenie szkoleń i/lub niewydanie odpowiednich zaświadczeń. 
§ 4 Prawa Uczestnika Projektu
1. Uczestnik Projektu ma prawo do: 
a. nieodpłatnego udziału w projekcie, 
b. zgłaszania uwag dotyczących form wsparcia, w których uczestniczy i innych spraw organizacyjnych bezpośrednio Koordynatorowi Projektu, 
c. zgłaszania zastrzeżeń dotyczących realizacji Projektu, bądź jego udziału w Projekcie w formie pisemnej do Biura Projektu, 
d. wglądu i modyfikacji swoich danych osobowych udostępnionych na potrzeby Projektu, 
e. otrzymania materiałów szkoleniowych / materiałów biurowych do zajęć, 
f. otrzymania zwrotu kosztów dojazdu na podstawie Regulaminu zwrotu kosztów dojazdu,
g. korzystania z cateringu, w formie obiadu i przerwy kawowej, podczas treningu kompetencji i umiejętności społecznych, szkoleń zawodowych; korzystania z cateringu, w formie przerwy kawowej podczas szkoleń ICT, h. otrzymania stypendium szkoleniowego za udział w szkoleniach ICT oraz szkoleniach zawodowych w wysokości nie większej niż 120 % zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2021, poz. 1100, z późn. zm.) pod warunkiem, że liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niż 150 godzin miesięcznie – w przypadku niższego miesięcznego wymiaru godzin, wysokość stypendium ustala się proporcjonalnie (za każdą godzinę szkolenia przysługuje kwota 13,30 zł netto). Stypendium nie przysługuje za dni nieobecności (wypłata dokonana będzie na podstawie listy obecności w terminie do 10 dni kolejnego miesiąca po zakończeniu szkolenia), 
i. otrzymania stypendium za udział w stażu zawodowym w wysokości nie większej 1994,40 zł netto, za każdy miesiąc w terminie do 10 dni kolejnego miesiąca po zakończeniu miesiąca stażu, j. k. l. otrzymania certyfikatu, bądź zaświadczenia potwierdzającego nabycie kwalifikacji lub kompetencji w wyniku uczestnictwa w szkoleniach oraz zaliczenia egzaminów zewnętrznych po zakończeniu szkoleń, otrzymania ubezpieczenia NNW na czas realizacji szkoleń i stażu zawodowego, otrzymania badań lekarskich przed rozpoczęciem stażu zawodowego oraz szkolenia BHP. 
§ 5 
Prawa i obowiązki Realizatora Projektu
1. Realizator Projektu zobowiązuje się: 
a. przeprowadzić pełny zakres ścieżki wsparcia projektowego, zgodnie z zapisami Regulaminu oraz zapisami wniosku o dofinansowanie Projektu, 
b. zapewnić wykwalifikowaną kadrę dydaktyczną, gwarantującą prawidłowy przebieg i realizację ścieżki wsparcia projektowego, 
c. zapewnić Uczestnikom Projektu bezpłatny udział w całej ścieżce wsparcia projektowego, 
d. przekazać Uczestnikom Projektu materiały szkoleniowe / biurowe, zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, 
e. zapewnić Uczestnikom Projektu możliwość przystąpienia do egzaminów potwierdzających zdobyte kwalifikacje/kompetencje, zgodnie z założeniami projektowymi, 
f. w przypadku osób niepełnosprawnych, będących Uczestnikami Projektu, zapewnić wdrożenie racjonalnych usprawnień adekwatnych do zdiagnozowanych schorzeń, mających na celu umożliwienie realizacji ścieżki wsparcia projektowego. 
2. Realizator Projektu ma prawo do przeprowadzania badań ankietowych, ewaluacyjnych zgodnie z zapisami Regulaminu. 
3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do odwołania/zmiany terminu wsparcia z przyczyn od siebie niezależnych. Jednocześnie zobowiązuje się do poinformowania Uczestników Projektu o wszelkich zaistniałych zmianach. 
§ 6
Oświadczenia Uczestnika Projektu
Uczestnik Projektu oświadcza, że: 
a. spełnia wszystkie warunki uczestnictwa w Projekcie określone w §4 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pn. „Włącz się do działania!”
 b. z własnej inicjatywy przystępuje do udziału w Projekcie, 

c. niezwłocznie poinformuje Realizatora Projektu o zmianie swojego statusu na rynku pracy, 

d. w przypadku nieujawnienia informacji, o której mowa w pkt c oraz powstania z tego tytułu konsekwencji finansowych dla Realizatora Projektu, Uczestnik poniesie odpowiedzialność za zatajenie prawdy i zwróci środki finansowe związane z nieuprawnionym uczestnictwem w Projekcie i uznane za niekwalifikowalne przez Instytucję Pośredniczącą (IP), 

e. w przypadku poświadczenia nieprawdy, Uczestnik Projektu poniesie odpowiedzialność za złożenie nieprawdziwego oświadczenia lub zatajenie prawdy, 

f. zobowiązuje się do dostarczenia Realizatorowi Projektu (w formie pisemnej) oświadczenia nt. swojej sytuacji wraz z wymaganymi załącznikami, w okresie do 4 tygodni od zakończenia udziału w Projekcie. 

§ 7

Rozwiązanie umowy 

1. Realizator Projektu może rozwiązać niniejszą umowę w sytuacji, gdy Uczestnik Projektu, narusza postanowienia Regulaminu lub Umowy uczestnictwa w Projekcie. 

2. Rozwiązanie umowy, o którym mowa w ust. 1, skuteczne będzie od dnia doręczenia Uczestnikowi Projektu za pośrednictwem operatora pocztowego (na adres wskazany w niniejszej umowie) oświadczenia o jej rozwiązaniu. 

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do rozwiązania Umowy bez wypowiedzenia w przypadku uchylenia Decyzji o dofinansowanie Projektu przez Instytucję Pośredniczącą.

§ 8

Postanowienia końcowe

1. Umowa zostaje zawarta od dnia jej zawarcia do dnia zakończenia udziału Uczestnika Projektu we wszystkich zaplanowanych działaniach w ramach ścieżki wsparcia projektowego. 

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają aneksu w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. Strony zobowiązują się dążyć do polubownego załatwiania wszelkich sporów mogących wyniknąć w związku z realizacją umowy. 

4. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy mają zastosowanie akty wykonawcze programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Mazowsza na lata 2021-2027, Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wraz z Załącznikami oraz przepisy Kodeksu Cywilnego. 

5. Strony umowy zobowiązują się do niezwłocznego zawiadamiania o wszelkich zmianach adresów do doręczeń. 

6. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 
………………………………………… 



…………………………………………

(pieczęć i podpis Realizatora Projektu) 



(czytelny podpis Uczestnika projektu)
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„Włącz się do działania!”
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